@ veoua

ZASADY ZPRACOVANIi OSOBNICH UDAJU PRO ZAMESTNANCE

1 Obecna ustanoveni

Na ochranu osobnich Udaji klademe velky dliraz. Tyto Zasady zpracovani osobnich Udaju Vas
informuji o tom, jak spole¢nost Prazska teplarenska a.s. (dale jen ,Spravce udajd” nebo téz ,my")
ziskava, uchovava a dale zpracovava Vase osobni udaje, a to v souvislosti s pracovnépravnim
vztahem, a jak dale s Vasimi osobnimi udaji naklada a chrani je. Osobnimi Udaji jsou jakékoliv
informace tykajici se identifikované nebo identifikovatelné fyzické osoby, tedy Vas, pfipadné Vasich
rodinnych pfislusnikd, pokud jste nam poskytli jejich osobni Udaje, nebo nam tyto osoby samy
poskytly souhlas se zpracovanim svych osobnich udaju.

Shromazdujeme data o naSich zaméstnancich, potencialnich zaméstnancich, byvalych
zaméstnancich, rodinnych pfislusnicich zaméstnancu a pfipadné zastupcich zaméstnancu.

Ugelem téchto Zasad zpracovani osobnich Gdaijt je informovat Vas o (i) tom, jak shromazdujeme a
zpracovavame a chranime Vase osobni Udaje, (ii) Vasich pravech, jak a jakymi prostfedky je mizete
uplatriovat.

Doporucujeme Vam peclivé se seznamit s témito Zasadami zpracovani osobnich udaja.

2 Spravce osobnich udaju

Spravcem Vasich osobnich Gdaju je. Prazska teplarenska a.s., se sidlem Radlicka 364/152, 158 00
Praha 5 zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném u Méstskeho soudu v Praze, spisova znacka B
1509, ICO: 45273600.

3 Koordinator pro ochranu osobnich udaju

Spravce udaji jmenoval koordinatora pro ochranu osobnich tdajd. Kontaktni informace koordinatora
pro ochranu osobnich udajd jsou:

e-mail: ochranaou.pt@veolia.com

4  Ugel, pravni zaklad, rozsah a doba zpracovani osobnich udaju
4.1 Ugely a pravni zaklady zpracovani

VaSe osobni udaje zpracovdvame pouze v rozsahu nezbytném pro pInéni naSich smluvnich &i
zakonnych povinnosti a k vykonu nasich opravnénych zajmu, pfipadné na zakladé Vami udéleného
souhlasu pro niZze uvedené ucely:

4.1.1 Sprava pracovnépravniho vztahu - osobni Udaje zpracovavame zejména za ucelem jednani
0 uzavfeni, zménach a skon&eni zaméstnaneckého vztahu; fizeni pracovni €innosti a fizeni
zaméstnancu; hodnoceni pracovniho vykonu a pinéni cila dle metodiky Veolia, kariérniho rlistu
a planovani nového obsazovani pracovnich mist, rozhodovani o povySeni, pfesunl na jiné
pozice, pfemisténi, stazi; spravy mezd, odmén, bonusul a jinych vyplacenych ¢astek a jejich
pfezkumu, odvodu dani, poplatki a provadéni povinnych odvodud na socialni, zdravotni,
pfipadné urazové nebo jiné pojisténi; evidence dochazky, nemocenské, dovolené; organizace
sluzebnich cest; zajiStovani internich a externich Skoleni a kurz(i; zajiStovani
pracovnélékarskych prohlidek; zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, feSeni
epidemie onemocnéni COVID-19 ¢i jiné epidemie a pandemie, vedeni zaznamu (v€etné
evidence zdravotnich znevyhodnéni, pracovnich Urazd a nemoci z povolani) a plnéni
oznamovaci povinnosti; Udaje o zaméstnancich v zaméstnaneckych priikazech, intranetu a e-
mailovych uétech; usnadnéni komunikace se zaméstnanci; sledovani spokojenosti
zaméstnancu, prlizkumy nazorG; provadéni auditd a plnéni pozadavk( kontrolnich organd
nebo jinych organ(i vefejné spravy, prokazani narokl spravce vici zdravotnim pojisStovnam pfi
Cerpani prostfedkl na testovani poskytované zdravotnimi pojiStovnami z fondu prevence,
zajiStovani integrovaného systému fizeni, pfi predchazeni stfetu zajml provérfovani
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konkurenénich pracovnich aktivit zaméstnance a Setfeni korup&niho, protipravniho a
neetického jednani.

Pravnim zakladem zpracovani osobnich udaji pro ucely spravy pracovnépravniho vztahu je
pInéni nasich pravnich povinnosti jakozto zaméstnavatele, pfipadné plnéni smlouvy uzaviené
mezi nami a Vami (napf. pracovni smlouvy, dohody o vykonu prace mimo pracovni pomer,
smlouvy o poskytnuti benefitu, dohody o srazkach ze mzdy, dohody o uzivani nastroju a
zarizeni zaméstnavatele, v¢€. dopravnich prostfedk(, smlouvy o individualni mzdé aj.).
Vyjimeéné muzeme pro ucely spravy pracovnépravniho vztahu zpracovavat Vase osobni Udaje
i zdavodu ochrany naSich opravnénych zajmi (napfiklad pro Ucely efektivni komunikace
s Vami, vytvafeni internich evidenci, planovani a analyz).

Poskytovani benefitd — osobni udaje zpracovavame v souvislosti s poskytovanim jednotlivych
benefitd zaméstnancdm a jejich rodinnym pfisluSnikim nebo podobnym osobam (dale jen
yrodinni pfisludnici), tj. zejména v souvislosti s poskytovanim pfispévku na dité, mobilnich
komunikaénich sluzeb, zaméstnaneckych pujéek, stravovanim, prispévky na rekreaci a
volnoc¢asové aktivity zaméstnancl a jejich déti, urazovym, penzijnim a Zivotnim pojisténim,
zvyhodnénym najmem bytd, uzivanim manazerskych vozidel k soukromym ucéellm,
prispévkem na elektfinu, nakupu podilovych listl (akcii) matefské spole¢nosti Veolia
Environnement.

Pravnim zakladem tohoto zpracovani osobnich udajd je pInéni dohody uzaviené mezi nami a
Vami (napf. smlouvy o poskytnuti benefitu) a pInéni naSich pravnich povinnosti jakozto
zaméstnavatele. Vyjime¢né muizeme zpracovavat Vase osobni Udaje i z divodu ochrany
nasich opravnénych zajmu (napfiklad pro obranu v pfipadnych sporech souvisejicich
s poskytnutymi benefity).

Provoz sluzebnich vozidel — osobni Udaje zpracovavame také k zajisténi efektivni spravy
vozového parku zaméstnavatele.

Pravnim zakladem zpracovani osobnich udaji pro ucely provozu sluzebnich vozidel je pInéni
nasich pravnich povinnosti jakoZto zaméstnavatele (napfiklad vedeni evidence jizd a fadné
vyuctovani), pfipadné plnéni smlouvy uzaviené mezi nami a Vami (napfiklad dohody o
do¢asném pouzivani motorového vozidla). VasSe osobni Udaje zpracovavame i z davodu
ochrany nasich opravnénych zajmu, zejména zajmu na ochrané majetku zaméstnavatele.

Fyzicka ochrana — osobni Udaje zpracovavame k zajisténi ochrany osob a majetku
zaméstnavatele, tj. zajiSténi ostrahy objektd, technické ochrany a zajiSténi rezimovych opatieni
pro vjezd a vstup do objektl spolec¢nosti a informace z feSeni bezpecnostnich incidentd.

Pravnim zakladem tohoto zpracovani je plnéni naSich pravnich povinnosti a ochrana nasich
opravnénych zajmu, zejména zajmu na ochrané majetku a osob.

Pojisténi — osobni udaje zpracovavame za ulelem FeSeni pojistnych udalosti. Pravnim
zakladem tohoto zpracovani je opravnény zajem pfi vyfizovani pojistnych udalosti, plnéni
povinnosti z pracovniho prava a ur€eni, vykon nebo obhajoba pravnich narok.

Zajisténi kybernetické bezpecnosti a sprava IT — zpracovani osobnich udaji probiha za ucelem
ochrany pocitaGovych siti a efektivni spravy vyuzivani IT prostfedki zaméstnavatele.

Pravnim zakladem tohoto zpracovani je ochrana nasich opravnénych zajmu, zejména zajmu
na zajisténi ochrany majetku a kybernetické bezpecnosti, pfipadné pIinéni pravnich povinnosti.

Prezentace zaméstnavatele a dokumentace spole€nych akci — osobni Udaje zpracovavame
taktéz pro ucely vnitfni a vnéjSi komunikace zaméstnavatele, pofadani akci pro zaméstnance
a marketingové ucely spole€nosti, propagace a komunikace nasi &innosti a €innosti skupiny
Veolia, organizovani soutézi.

Pravnim zakladem zpracovani je souhlas subjektu Udajli, v omezené mife nas opravnény
zajem.

Ur&eno pro interni potiebu sk. VECR. Nezveiejiiovat externg. 2



@ veoua

4.1.8 Ochrana naSich zajmu v pfipadnych sporech — osobni GUdaje miZzeme zpracovavat také pro
pfipadné ur€eni, vykon, nebo obhajobu nasich pravnich narok v soudnich nebo spravnich
fizenich.

Pravnim zakladem tohoto zpracovani je nas opravnény zajem.

4.1.9 Sprava poveéreni — osobni Udaje zpracovavame k prokazovani opravnéni zaméstnancl jednat
za spolec¢nost navenek.

Pravnim zakladem tohoto zpracovani je nas opravnény zajem.

4.1.10 Compliance — osobni udaje zpracovavame za ucelem evidence poskytnutych a pfijatych dard
a pohosténi za podminek stanovenych internim pfedpisem spole€nosti, za u¢elem prosetieni
oznameni korup€niho jednani anebo jiného protipravniho &i neetického jednani, za ucelem
informovani oznamovatele o vysledku proSetfeni a za ucelem provéfovani zaméstnanc
k ochrané majetku pfed neopravnénym uzivanim prostfedkl spoleé¢nosti pro soukromé ¢i jiné
podnikatelské aktivity.

Pravnim zékladem je opravnény zajem a plnéni pravni povinnosti.

4.1.11 Interni kontrola — osobni Udaje zpracovavame za ucelem interni kontroly. Pravnim zakladem
zpracovani je opravnény zajem.

4.2 Rozsah zpracovani

VasSe osobni Udaje zpracovavame v nasledujicim rozsahu:
4.2.1 Pro ucel spravy pracovnépravniho vztahu zpracovavame:

4.2.1.1 udaje, které nam poskytnete pfi nastupu do zaméstnani, pifedevSim jméno a pfijmeni,
rodné pfijmeni, titul, rodné &islo, datum narozeni, ¢islo ob&anského prikazu, udaje tykajici
se fidi¢ského opravneéni, adresu trvalého bydlisté, doruCovaci adresu, telefon, e-mail, misto
narozeni, rodinny stav, statni ob&anstvi, zdravotni pojiStovnu, islo bankovniho G¢tu, udaje
0 vzdélani v€etné certifikatd o absolvovaném vzdélani, udaj o tom, zda je zaméstnanec
vojakem, nazev a adresu posledniho zaméstnavatele, zapoctovy list z pfedchozich
zaméstnani, identifikacni udaje VaSich rodinnych pfislusniki (poskytované za ucelem
fadného vypoctu mzdy, odvodu a srazek);

4.2.1.2 udaje nezbytné pro mzdovou a uéetni agendu, pfedevSim udaje tykajici se mezd,
dlchodu, srazek ze mzdy, pohledavek, provedenych plateb, dani, socialniho a zdravotniho
pojisténi v rozsahu poZzadovaném pfislusnymi pravnimi pfedpisy;

4.2.1.3 udaje pozadované podle imigracnich predpist, zejména udaje z cestovniho pasu, misto
pobytu, udaje o pracovnim a/nebo pobytovém povoleni;

4.2.14 udaje nezbytné pro plnéni dalSich pracovnépravnich povinnosti, prfedevS§im udaje
zpracovavané v souvislosti s posuzovanim zdravotni zpuUsobilosti, pracovnélékaiskymi
prohlidkami, kontrolami na alkohol a jinych navykovych latek, zajiStovanim BOZP a
povinnych Skoleni;

42.1.5 udaje o pracovnim zarazeni a pridbéhu pracovnépravniho vztahu, popis pracovniho
mista, misto vykonu prace, pravidelné pracovisté, hodnoceni pracovniho vykonu a plnéni cild
dle metodiky Veolia, svéfené prostfedky; vySe mzdy, odmén; sledovani dochazky,
nemocenské, pracovnich cest, dovolené; vysledky orientacnich testll na drogy; evidence
povéfeni, Ucasti v komisich, vypis z rejstfiku trestll zaméstnancl zafazenych na rizikovych
pozicich;

4.2.1.6 udaje o zdravotnim stavu. Tyto osobni udaje budeme zpracovavat vyluéné ke spinéni svych
pravnich povinnosti (napf. stav zpusobilosti k praci, v souvislosti s Vasim zdravotnim
znevyhodnénim, nemoci z povolani nebo pracovnim Urazem, Udaje k testovani zaméstnanci
na pritomnosti viru onemocnéni COVID-19, udaje o o¢kovani proti onemocnéni COVID-19),
a to pouze v rozsahu povoleném pravnimi pfedpisy, nebo na zakladé Vaseho vyslovného
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souhlasu;

4.2.1.7 komunikaéni udaje, zejména z&znamy listinné a elektronické komunikace nebo jiné
interakce s Vami, feSeni zadosti, stiznosti zaméstnancll a sporli se zaméstnanci, sledovani
spokojenosti zaméstnancu, prizkumy nazor(;

4.2.1.8 udaje na prikazu zaméstnance. Na zakladé opravnéného zajmu zpracovavame Vase
osobni Udaje v rozsahu jméno, pfijmeni, osobni ¢islo a fotografii pro ucely vytvoreni prikazu
zaméstnance, ktery slouzi napf. k ovéfeni, ze dana osoba je skuteéné zaméstnancem nasi
spole¢nosti.

4.2.2 Pro ucel poskytovani benefitli zpracovavame:

4.2.2.1VaSe identifikani a kontaktni udaje a Udaje nezbytné pro vyuétovani a evidenci €erpani
benefitll v souvislosti s jejich poskytovanim Vam jako zaméstnanci;

4.2.2.20sobni udaje Vasich rodinnych pfislusnik( v rozsahu uvedeném v ¢l. 4.2.2.1 v souvislosti
s poskytovanim benefitd témto osobam.

4.2.3 Pro ucel provozu sluzebnich vozidel zpracovavame:

4.2.3.1lokaliza¢ni a telematické udaje o pohybu sluzebnich vozidel fizenych zaméstnanci pfi
jizdach, které nejsou zaméstnanci oznaceny jako soukrome;

4.2.3.2Udaje z knihy jizd ohledné jizd, které nejsou zaméstnanci oznaceny jako soukromé;

4.2.3.30daje souvisejici s feSenim pojistnych udalosti a dopravnich prestupk.

4.2.4 Pro ucel ochrany majetku a osob zpracovavame obrazové zaznamy z kamerovych systémi,
Udaje z pristupovych a zabezpec€ovacich systému, Udaje souvisejici s povolenim vjezdu a
vstupu.

4.2.5 Pro Ucel pojisténi zpracovavame informace pro hlaseni pracovnich urazd: jméno, pfijmeni,
datum narozeni, osobni Cislo, Cislo Fidi€¢ského prukazu, bydlisté¢ a pfi hldSeni pojistnych
udalosti (odpovédnosti za Skodu zplsobené tfeti osobé, pojisténi osobnich véci zaméstnancu)
misto, datum a €as pojistné udalosti, urazu.

4.2.6 Pro ucel zajisténi kybernetické bezpeénosti a spravy IT zpracovavame nasledujici
informace tykajici se vyuzivani IT zafizeni zaméstnavatele: technika pfidélend zaméstnanci,
pridélené SW licence, pfidélené IP adresy, MAC adresy pfidélené techniky, pfistupova prava
k sitovym diskdm, pFistupova hesla ke vSem pracovnim IT nastrojim, informace o velikosti e-
mailové schranky, vyuctovani telefonnich hovoru.

4.2.7 Pro ulel prezentace zaméstnavatele a dokumentace spoleénych akci zpracovavame na
zakladé Vaseho souhlasu, popf. naSeho opravnéného zajmu Vase fotografie a videozaznamy
(netyka se zaznamu z kamerovych systému), pfipadné spolu s uvedenim jména, pfijmeni a
pracovni pozice, reportazni fotografie a profesni medailonky komunikovanych osob v ramci PR
aktivit.

4.2.8 Pro ucel compliance zpracovavame jméno a pfijmeni, nazev funkce, adresu, Udaje o
protipravnim jednani, o trestnim postihu, vypisy z trestnich rejstfikl, Udaje o Clenstvi ve
statutarnim organu jiné spole€nosti, o vykonu prace pro jinou spolenost, o ovladacich
vztazich, o vykonu samostatné vydéleéné &innosti (nazev, ICO, forma ugasti), idaj o tom, zda
jste politicky exponovanou osobou.

4.2.9 Pro uCel spravy plnych moci a povéreni zpracovavame jméno, pfijmeni, datum narozeni,
adresu, popf. pracovni zafazeni.

4.2.10Pro ucel interni kontroly zpracovavame osobni Uudaje v rozsahu: jméno, pfijmeni, titul, trvalé
bydlisté, osobni C¢islo, datum vzniku a ukon&eni pracovniho poméru, pracovni misto,
identifikaci vedouciho zaméstnance; pro kontrolu evidence dochazky: odchod, pfichod na
pracovisté, evidenci nepfitomnosti, pro kontrolu pracovnich cest a drobnych vydajd: jméno,
prijmeni, titul, osobni Cislo, adresu bydlisté, v ramci kontrolniho prostfedi pfistupova prava do
aplikaci, databazi IT: jméno, pfijmeni, utvar, rozsah nastaveni pravomoci.
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4.3 Doba zpracovani

VasSe osobni Udaje uchovavame po dobu nezbytné nutnou a pfiméfenou pfisluSnym ucelim
zpracovani, konkrétné po nasledujici dobu:

4.3.1 osobni udaje zpracovavané na zakladé pravniho titulu pInéni smlouvy uzaviené mezi nami a
Vami jsou uchovavany po dobu trvani pfislusné smlouvy (napfiklad pracovni smlouvy, dohody
0 praci konané mimo pracovni pomér, smlouvy o individualni mzdé, smlouvy o poskytnuti
benefitu, dohody o do¢asném pouzivani vozidla atp.);

4.3.2 osobni udaje zpracovavané na zakladé pravniho titulu plnéni pravnich povinnosti jsou
uchovavany po dobu vyzadovanou pfislusSnymi zakony, zejména z oblasti zaméstnanosti,
zdravotniho a socialniho pojisténi, ochrany vefejného zdravi, U€etnictvi, dani a archivnictvi;

4.3.3 osobni udaje zpracovavané na zakladé pravniho titulu ,ochrany nasich opravnénych zajmua®
jsou uchovavany po dobu nezbytné nutnou, ktera vSak nepfesahne dobu trvani promiCeci
Ihaty, kdy je mozné uplatnit jakykoli narok z ukonéeného pracovnépravniho vztahu, a dale po
dobu 1 roku po marném uplynuti promiceci |haty jakéhokoli naroku s ohledem na ochranu
nasSich pravnich narokd (nedojde-li v té dobé k uplatnéni nasich prav v soudnim ¢&i spravnim
fizeni nebo k vykonu nasich prav), neni-li dale uvedena specificka doba zpracovani:

4.3.3.1lokaliza¢ni a telematické uUdaje o pohybu sluzebnich vozidel pfi jizdach, které nejsou
zaméstnanci oznaceny jako soukromé, jsou uchovavany po dobu maximalné jednoho
kalendafniho mésice nasledujiciho po mésici, v némz byla tato data ziskana;

4.3.3.2kamerové zaznamy jsou uchovavany po dobu maximalné ¢trnacti dnu od jejich pofizeni.

4.3.4 udaje ziskané na zakladé pfedem udéleného souhlasu (pokud byl takovy souhlas dobrovolné
udélen) po dobu uvedenou v poskytnutém souhlasu s jejich zpracovanim, popf. do odvolani
souhlasu.

5 Sdileni a predavani osobnich udajt (pfijemci osobnich udaijt)
5.1 Prijemci osobnich udajt

Nékteré kategorie osobnich udajll, které shromazdujeme vySe popsanymi zpusoby, mizeme sdilet
se tfetimi stranami, které zajiStuji nékteré sluzby souvisejici se spravou a vykonem pracovnépravniho
vztahu, vyuzivani softwarovych prostfedk(l, zpracovani mzdové agendy, poskytovani benefitd i
ochranu nasich opravnénych zajma, a dale s dalSimi spole€nostmi ze skupiny Veolia. Vase osobni
udaje mGzeme sdilet zejména:

5.1.1. se spole&nosti Veolia Environnement S.A., Veolia Support Services Ceska republika, a.s., a
ostatnimi spoleénostmi ze skupiny Veolia Energie CR, jejichz seznam naleznete na
https://www.veolia.cz/cs/o-veolii/struktura-spolecnosti/energetika a ostatnimi spolecnostmi
skupiny Veolia CR uvedenymi na webové adrese https://www.veolia.cz/cs/veolia-v-ceske-
republice, a to zejména za ucCelem administrativni podpory pfi spravé Vaseho
pracovnépravniho vztahu, monitoringu IT systému a poskytovani benefit(;

5.1.1.1. se subjekty spravujicimi nase IT systémy a poskytujicimi IT sluzby a telematiku vyuzivané
pfi sprave pracovniho pomeéru, zejména se jedna o spolecnost Solutions and Services, a.s.,
se sidlem Na Florenci 2116/15, Nové Mésto, 110 00 Praha 1, ICO: 272 08 320;

5.1.2. s poskytovateli zaméstnaneckych benefitli za u€elem jejich poskytovani;

5.1.3. s poskytovateli pracovnélékafskych sluzeb za ucelem jejich poskytovani a posouzeni Vasi
zdravotni zpUsobilosti k praci;

5.1.4. s poskytovateli Skoleni a vzdélavacich akci za ucelem jejich poskytovant;
5.1.5. s vydavatelem a grafickym zpracovatelem interniho magazinu za uc¢elem jeho vydavani;
5.1.6. s externimi pravnimi zastupci pro ochranu nasich opravnénych zajmu;

5.1.7. s poskytovateli straznich a bezpec€nostnich sluzeb pro ochranu nasich opravnénych zajm;
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5.1.8. se statnimi organy nebo jinymi tfetimi osobami pfi pInéni povinnosti dle pravnich pfedpist.
5.2 Zaruky

Se zpracovateli osobnich (daji dle pfedesSlého odstavce jsme uzavieli smlouvy o zpracovani
osobnich Udaji (s vyjimkou pfipadl, kdy uzavieni takové smlouvy neni povinné, napfiklad pfi
pfedavani osobnich udaju statnim organim), které zarucuji nejméné stejnou uroven jejich ochrany
jako tyto Zasady zpracovani osobnich udaju.

6 Zabezpeceni dat

Zavedli jsme a udrzujeme pfiméfena technicka a organizacni opatfeni, vnitfni kontroly a procesy
bezpeclnosti informaci v souladu s nejlepSi obchodni praxi odpovidajici moznému hrozicimu riziku
pro Vas jako subjekt tdaju. Zarover zohledriujeme stav technologického vyvoje s cilem chranit Vase
osobni udaje pfed nahodnou ztratou, zni€enim, zménami, neopravnénym zvefejnénim nebo
pristupem. Tato opatfeni mohou mimo jiné zahrnovat pfijeti pfiméfenych krokd k zajisténi
odpovédnosti pfislusnych zaméstnanct, ktefi maji pfistup k Vasim Gdajum, skoleni zaméstnancd,
pravidelné zalohovani, postupy pro obnovu dat a fizeni incidentd, softwarova ochrana zafizeni, na
kterych jsou ulozena osobni data atd.

S osobnimi Udaji pfichazeji do styku jen vybrané osoby, které byly proskoleny a zavazany
mi¢enlivosti.

7 Vase prava jako subjektu udaju

Pokud uplatnite jakékoliv Vase pravo podle tohoto ¢lanku nebo dle platnych pravnich predpisq,
informujeme o pfijatém opatfeni nebo vymazani Vasich osobnich udajli nebo omezeni zpracovani
v souladu s Va8im pozadavkem kazdého pfijemce, kterému byly tyto udaje poskytnuty podle kapitoly
5 téchto Zasad ochrany osobnich Udajli, pokud takové sdéleni bude mozné a/nebo nebude vyzadovat
nepfiméfené usili.

Pokud si pfejete uplatnit jakékoliv ze svych nize uvedenych prav a/nebo ziskat pfisluSné informace,
muzete tak ucinit prostfednictvim pfisluSnych personalnich utvard spolenosti osobné nebo
emailovou adresou, kterou jste nam sdélil/a pro u&ely elektronické komunikace.

Pro uplatnéni prav (s vyjimkou prava na opravu) prosim pouZijte formuldfe umisténé v dtb. LN
Ochrana osobnich udaji: Ochrana osobnich udaju - Ochrana osobnich udaju popf. pfistupnych na
prisludnych personalnich utvarech nadi spole€nosti.

Odpovime Vam do jednoho mésice po obdrzeni Vas8i Zadosti, pfitemz si vSak vyhrazujeme pravo
tuto Ihdtu prodlouzit o dva mésice.

Co miuizete pozadovat?

V souladu s platnymi pravnimi pfedpisy mate pravo pozadovat pristup ke svym osobnim udajam,
které jako spravce osobnich Udaju zpracovavame, pravo na jejich opravu, vymazani nebo pfenos
(napf. pfenos Vasich osobnich udaju k jinému spravci na zakladé Vasi zadosti), pravo podat namitky
a také pravo pozadovat omezeni naseho zpracovani. Mlzete také kdykoliv vzit zpét souhlas se
zpracovanim nékterych osobnich Udaju (napf. fotografii a videozaznamay), pokud jste nam takovy
souhlas poskytl/a.

7.1 Oprava Vasich osobnich udajt

Podle platné pravni Gpravy mate pravo na opravu Vasich osobnich udaju, které zpracovavame, pokud
zjistite, Ze jsou nepfesné nebo neupiné.

7.2 Vymaz Vasich osobnich udaji

Muzete nas kdykoliv pozadat o vymaz svych osobnich Gdajd. Rozsah, ve kterém muzeme vyhovét
Vas$i zadosti o0 vymaz osobnich udajd, maze byt limitovan nasimi zakonnymi povinnostmi uchovavat
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nékteré osobni udaje, a to zejména na zakladé zakoniku prace, zakona o zaméstnanosti, mzdovych,
UCetnich a dafovych predpisi apod. Dale také smazeme (a zajistime smazani ze strany
zpracovateld, které povéfujeme zpracovanim osobnich udajl) vSechny Vase osobni udaje v pfipadé,
Ze odvolate svUj souhlas se zpracovanim udajll, pokud jste nam souhlas dfive poskytli.

7.3 Odvolani souhlasu

Udéleny souhlas ke zpracovani nékterych osobnich udajd (napf. fotografii a videozaznamu), muzete
kdykoliv odvolat bez uvedeni duavodu. Pro tento Ucel nas prosim kontaktujte vySe uvedenymi
zpusoby. V takovém pfipadé Vase osobni udaje bez zbyteéného odkladu vymazeme postupem podle
bodu 7.2.

Vezméte, prosim, na védomi, ze odvolani Vaseho souhlasu nema vliv na zakonnost zpracovani
provadéného na zakladé souhlasu pfed jeho odvolanim, popf. provadéného na zakladé jiného
pravniho titulu zpracovani.

7.4 Zpristupnéni a prenositelnost Vasich osobnich tdaju

Mate pravo ziskat potvrzeni o tom, jaké osobni Udaje o Vas zpracovavame nebo nezpracovavame.
Pokud to budete pozadovat, mizeme nékteré VaSe osobni Udaje (zejména ty udaje, které
zpracovavame na zakladé plnéni smlouvy a/nebo Vaseho souhlasu) zaslat pfimo tfeti strané (jinému
spravci udaj), kterého uvedete ve své zadosti, pokud takovy pozadavek nebude mit negativni vliv
na prava a svobody jinych osob a pokud bude technicky proveditelny.

7.5 Namitky proti zpracovani

Mate pravo vznést kdykoliv namitku proti zpracovani osobnich udaji zpracovavanych na zakladé
naseho opravnéného zajmu. Pokud se na nasi strané neprokazou zavazné opravnéné duvody pro
zpracovani, které prevazuji nad zajmy nebo pravy a svobodami subjektu Udajl, nebo dal$i zpracovani
nebude nezbytné pro ur€eni, vykon nebo obhajobu nasich pravnich narokl, nebudeme Vase osobni
Udaje dale zpracovavat.

7.6 Omezeni zpracovani

Pokud nas pozadate o omezeni zpracovani svych osobnich (daju, napf. v pfipadé, kdy
zpochybriujete pfesnost, zakonnost nebo nasi potfebu zpracovavat Vase osobni udaje, omezime
zpracovavani VaSich osobnich Gdaju na nezbytné minimum (uloZeni) a pfipadné je budeme
zpracovavat pouze pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich narok(, nebo z divodu ochrany prav
jiné fyzické nebo pravnické osoby, nebo jinych omezenych divodi pfedepsanych platnymi pravnimi
predpisy. Pokud dojde ke zruSeni omezeni a my budeme ve zpracovavani VasSich osobnich udajd
pokraCovat, budeme Vas o tom bez zbyte¢ného odkladu informovat.

7.7 Stiznost u Gfadu pro ochranu osobnich udaju

Mate pravo podat stiznost tykajici se naSeho zpracovavani udaju u Ufadu pro ochranu osobnich
udajt, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7, e-mail: posta@uoou.gov.cz, webové stranky:
https://www.uoou.gov.cz.

8 Aktualizace Zasad zpracovani osobnich udajt
Jakékoliv zmény téchto Zasad zpracovani osobnich Udaji se stanou ucinnymi po jejich zvefejnéni.

Zasady zpracovani osobnich Udaju jsou rovnéz uvedeny v databazi Lotus Notes Informace pro
Zaméstnance, Personalni dokumenty.
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